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24 DE MARZO DE 2020 
 

Para reducir la probabilidad de exposición y 
transmisión del virus COVID-19 entre los servidores 
públicos y la población en general, la Secretaría de 
Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT) 
publicó hoy en el Diario Oficial de la Federación (DOF) 
un Acuerdo que declara como inhábiles los días 
incluidos en el periodo del lunes 23 de marzo y el 
domingo 19 de abril de 2020, para efectos de los actos, 
y procedimientos administrativos sustanciados por la 
SEMARNAT y los siguientes organismos: PROFEPA, 
CONAGUA, CONANP, ASEA, INECC, CONABIO e 
IMTA*.  

 

Durante los días señalados no corren los términos de 
ley para efectos de los trámites, diligencias y 
actuaciones en los procedimientos que se tramitan o 
deban tramitarse en las oficinas de las Unidades 
Administrativas antes indicadas. 
 

Cualquier actuación, requerimiento, solicitud o 
promoción realizada en alguno de los días 
considerados como inhábiles por el presente Acuerdo, 
en su caso, surtirá efectos hasta el Lunes 20 de abril 
de 2020.  
 

¿Dudas o comentarios? ¡Contáctanos! 
 

 

MARCH 24, 2020 
 

To reduce the probability of exposure and 
transmission of the COVID-19 virus among public 
servants and the population, the Secretariat of 
Environment and Natural Resources (SEMARNAT) 
published today in the Federal Official Gazette (DOF) 
an Agreement that declares as non-working days 
those included in the period from Monday, March 23 
to Sunday April 19, 2020, for the purposes of the acts, 
and administrative procedures substantiated by 
SEMARNAT and the following organizations: 
PROFEPA, CONAGUA, CONANP, ASEA, INECC, 
CONABIO and IMTA*.  
 

During those days, the legal terms are suspended for 
the effects of the procedures, proceedings and 
actions that are in course or should be in course in 
the offices of the Administrative Units indicated 
above. 
 

Any action, requirement, request or promotion made 
on any of the days considered as non-working by this 
Agreement, if applicable, will take effect until 
Monday, April 20, 2020. 
 
 

Questions or comments? Contact us! 
 

 

 
José Luis Rendón 
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